
MUNICÍPIO DE DORES DO INDAIÁ — MINAS GERAIS Organograma e Quadro de Cargos

Estrutura consolidada vigente — base legal: LC 119/2021, LC 79/80/81 e alterações (até LC 176/2026). Página 1

ORGANOGRAMA E QUADRO DE CARGOS
Estrutura Administrativa do Poder Executivo

Município de Dores do Indaiá — Minas Gerais

Cargos de provimento efetivo e em comissão, por Secretaria, com número de vagas, símbolo e vencimento básico.

Fundamentação legal (estrutura consolidada vigente):
• LC nº 119/2021 — estrutura orgânica básica do Município;
• LC nº 79/2019 (consolidada) e LC nº 142/2023 — cargos efetivos das áreas administrativa, operacional e de assistência social;
• LC nº 175/2026 — cargos em comissão (Anexo II);
• LC nº 80/2019 e LC nº 168/2025 — Saúde (cargos efetivos e em comissão);
• LC nº 81/2019 (consolidada) e LC nº 176/2026 — Educação (cargos efetivos e em comissão).
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Organograma Geral

PREFEITO MUNICIPAL

Gabinete do
Prefeito

Advocacia Geral
do Município

Administração,
Planejamento

e Finanças

Esportes, Cultura,
Lazer, Eventos

e Turismo

Desenv. Econômico,
Agronegócio e
Meio Ambiente

Obras e
Transportes

Desenvolvimento
Social Saúde Educação

Órgãos de assessoramento direto ligados ao Gabinete (Gabinete do Prefeito e Advocacia Geral) e as 7 Secretarias Municipais que compõem a administração direta.
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Gabinete do Prefeito

Cargos de Provimento em Comissão

Classe de Cargos Nº Vagas Carga Horária Símbolo Vencimento Básico

Prefeito Municipal 01 — SUB-P Fixado em Lei própria

Vice-Prefeito Municipal 01 — SUB-VP Fixado em Lei própria

Assessor de Convênios 01 40h AS-CONV R$ 6.586,00

Chefe de Gabinete 01 40h PM-CG R$ 3.219,83

Gestor de Ações Estratégicas 01 40h PM-G R$ 3.293,03

Diretor de Projetos 01 30h PM-DPRO R$ 2.469,76

Subtotal de cargos comissionados: 6 vaga(s).

Advocacia Geral do Município

Cargos de Provimento em Comissão

Classe de Cargos Nº Vagas Carga Horária Símbolo Vencimento Básico

Advogado Geral 01 40h PM-ADV R$ 8.049,58

Assessor Jurídico 01 40h PM-G R$ 3.492,18

Subtotal de cargos comissionados: 2 vaga(s).

Secretaria Municipal de Administração, Planejamento e Finanças

Cargos de Provimento em Comissão

Classe de Cargos Nº Vagas Carga Horária Símbolo Vencimento Básico

Secretário Municipal 01 — SUB-SEC Fixado em Lei própria

Advogado Adjunto 01 40h PM-ADVAD R$ 4.800,00

Superintendente de Projetos 01 40h PM-AP R$ 6.705,24

Gestor de Projetos 01 40h PM-G R$ 3.293,03

Gerente de Negócios 01 40h PM-GBS R$ 4.317,49

Gestor de Prestação de Contas 01 40h PM-G R$ 3.293,03

Gestor de Compras 01 40h PM-G R$ 3.293,03

Gestor de Recursos Humanos 01 40h PM-G R$ 3.293,03
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Classe de Cargos Nº Vagas Carga Horária Símbolo Vencimento Básico

Gestor de Rendas, Tributos e Fiscalização 01 40h PM-G R$ 3.293,03

Gestor de Licitação e Contratos 01 40h PM-G R$ 3.293,03

Gestor de Comunicação 01 40h PM-GBS R$ 3.293,03

Gestor do Procon 01 40h PM-PRO R$ 3.293,03

Coordenador Administrativo 02 40h PM-C R$ 2.400,00

Coordenador de Finanças 01 40h PM-C R$ 2.400,00

Chefe de Licitações 01 40h PM-CHE R$ 1.800,00

Chefe de Comunicações 01 40h PM-CHE R$ 1.800,00

Chefe do Departamento de Fiscalização 01 40h PM-CHE R$ 1.800,00

Chefe do Departamento de Compras 01 40h PM-CHE R$ 1.800,00

Chefe do Departamento de Patrimônio e Arquivo 01 40h PM-CHE R$ 1.800,00

Chefe do Departamento do Almoxarifado 01 40h PM-CHE R$ 1.800,00

Subtotal de cargos comissionados: 21 vaga(s).

Cargos de Provimento Efetivo

Classe de Cargos Nº Vagas Carga Horária Símbolo Vencimento Básico

Controle Interno 01 40h PM-CI R$ 3.623,92

Auxiliar de Serviços Administrativos 30 40h PM-ASAD R$ 1.379,78

Oficial de Serviços Administrativos 05 40h PM-OSAD R$ 1.379,78

Agente de Serviços Administrativos 21 40h PM-AGSA R$ 1.507,97

Auditor Fiscal 01 40h PM-AUDFI R$ 2.861,00

Agente Fiscal 04 40h PMA-FIS R$ 1.621,06

Auxiliar Técnico 04 40h PM-AUXT R$ 1.779,38

Advogado do Procon 01 40h PM-ADV R$ 2.861,00

Técnico em Informática 01 40h PM-TI R$ 1.801,96

Auxiliar de Sistemas 04 40h PM-AXS R$ 1.212,00

Tesoureiro Municipal 01 40h PM-TM R$ 3.051,73

Contador Municipal 01 40h PM-CT R$ 3.623,92

Subtotal de cargos efetivos: 74 vaga(s).
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Secretaria Municipal de Esportes, Cultura, Lazer, Eventos e Turismo

Cargos de Provimento em Comissão

Classe de Cargos Nº Vagas Carga Horária Símbolo Vencimento Básico

Secretário Municipal 01 — SUB-SEC Fixado em Lei própria

Subsecretário Municipal de Cultura e Turismo 01 40h SUB-SSEC R$ 3.658,89

Coordenador do Departamento de Lazer e Eventos 01 40h PM-C R$ 2.400,00

Coordenador do Departamento da Praça de Esportes 01 40h PM-C R$ 2.400,00

Coordenador de Cultura e Turismo 01 40h PM-C R$ 2.400,00

Chefe de Departamento de Quadras 01 40h PM-CHE R$ 1.800,00

Chefe de Departamento de Biblioteca 01 40h PM-CHE R$ 1.800,00

Chefe de Desenvolvimento Turístico 01 40h PM-CHE R$ 1.800,00

Chefe de Patrimônio Cultural 01 40h PM-CHE R$ 1.800,00

Subtotal de cargos comissionados: 9 vaga(s).

Cargos de Provimento Efetivo

Classe de Cargos Nº Vagas Carga Horária Símbolo Vencimento Básico

Instrutor Esportivo 02 40h PM-IESP R$ 1.379,78

Subtotal de cargos efetivos: 2 vaga(s).

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico, Agronegócio e Meio Ambiente

Cargos de Provimento em Comissão

Classe de Cargos Nº Vagas Carga Horária Símbolo Vencimento Básico

Secretário Municipal 01 — SUB-SEC Fixado em Lei própria

Gestor Ambiental 01 40h PM-G R$ 3.293,03

Gestor de Agronegócio 01 40h PM-G R$ 3.293,03

Gestor de Desenvolvimento Econômico 01 40h PM-G R$ 3.293,03

Chefe de Departamento da Usina de Compostagem 01 40h PM-CHE R$ 1.800,00

Chefe de Departamento de Meio Ambiente 01 40h PM-CHE R$ 1.800,00

Agente de Desenvolvimento 01 40h PM-AD R$ 1.756,26

Subtotal de cargos comissionados: 7 vaga(s).

Cargos de Provimento Efetivo
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Classe de Cargos Nº Vagas Carga Horária Símbolo Vencimento Básico

Técnico Ambiental 01 40h PM-TAM R$ 2.412,75

Engenheiro Agrônomo 01 40h PM-ENGAM R$ 2.861,00

Médico Veterinário 01 30h PM-MEDVET R$ 3.619,12

Analista Ambiental 01 40h PM-ANAAM R$ 3.619,12

Fiscal Ambiental 01 40h PM-FISAM R$ 1.917,19

Subtotal de cargos efetivos: 5 vaga(s).

Secretaria Municipal de Obras e Transportes

Cargos de Provimento em Comissão

Classe de Cargos Nº Vagas Carga Horária Símbolo Vencimento Básico

Secretário Municipal 01 — SUB-SEC Fixado em Lei própria

Subsecretário de Obras e Transportes 01 40h SUB-SSEC R$ 3.658,89

Gestor do Departamento de Limpeza Urbana 01 40h PM-G R$ 3.293,03

Gestor de Transportes 01 40h PM-G R$ 3.293,03

Gestor de Obras 01 40h PM-G R$ 3.293,03

Chefe do Departamento de Obras e Serviços Públicos 01 40h PM-G R$ 1.800,00

Chefe do Departamento Funerário 01 40h PM-G R$ 1.800,00

Chefe de Departamento de Veículos 01 40h PM-G R$ 1.800,00

Chefe de Departamento de Estradas 01 40h PM-G R$ 1.800,00

Subtotal de cargos comissionados: 9 vaga(s).

Cargos de Provimento Efetivo

Classe de Cargos Nº Vagas Carga Horária Símbolo Vencimento Básico

Auxiliar de Serviços Públicos - Gari 40 40h PM-ASP R$ 1.212,00

Auxiliar de Serviços Públicos - Área Interna 88 40h PM-ASP R$ 1.212,00

Auxiliar de Serviços Públicos - Área Urbana e Rural 36 40h PM-ASP R$ 1.212,00

Coveiro 03 40h PM-C R$ 1.684,16

Motorista 16 40h PM-MOT R$ 1.327,00

Mecânico 03 40h PM-MEC R$ 2.111,15

Eletricista de Autos 01 40h PM-ELA R$ 1.779,38

Borracheiro 01 40h PM-BO R$ 1.779,38
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Classe de Cargos Nº Vagas Carga Horária Símbolo Vencimento Básico

Mestre de Obras 02 40h PM-MEO R$ 1.658,76

Oficial de Serviços Públicos 12 40h PM-OSP R$ 1.658,76

Operador de Máquinas 17 40h PM-OPM R$ 1.930,19

Subtotal de cargos efetivos: 219 vaga(s).

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Cargos de Provimento em Comissão

Classe de Cargos Nº Vagas Carga Horária Símbolo Vencimento Básico

Secretário Municipal 01 — SUB-SEC Fixado em Lei própria

Gerente de Benefícios Sociais 01 40h PM-GBS R$ 4.317,49

Gestor do Abrigo 01 40h PM-G R$ 3.293,03

Gestor Administrativo 01 40h PM-G R$ 3.293,03

Coordenador do CRAS 01 40h PM-C R$ 2.400,00

Coordenador de Planejamento e Orçamento 01 40h PM-C R$ 2.400,00

Coordenador de Geração de Trabalho e Renda 01 40h PM-C R$ 2.400,00

Coordenador de Vigilância Socioassistencial 01 40h PM-C R$ 2.400,00

Coordenador da Proteção Social Especial 01 40h PM-C R$ 2.400,00

Coordenador do Centro de Convivência 01 40h PM-C R$ 2.400,00

Auxiliar de Apoio Social 01 40h PM-Aps R$ 2.000,00

Subtotal de cargos comissionados: 11 vaga(s).

Cargos de Provimento Efetivo

Classe de Cargos Nº Vagas Carga Horária Símbolo Vencimento Básico

Assistente Social 04 30h PM-AS R$ 2.171,67

Psicólogo da Assistência Social 03 40h PM-PSC R$ 2.895,56

Entrevistador Social 01 40h PM-ES R$ 2.171,67

Advogado da Assistência Social 01 40h PM-ADVAS R$ 2.862,00

Subtotal de cargos efetivos: 9 vaga(s).
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Secretaria Municipal de Saúde

Cargos de Provimento em Comissão

Classe de Cargos Nº Vagas Carga Horária Símbolo Vencimento Básico

Secretário de Saúde 01 — PM-AS Fixado em lei própria

Diretor de Unidade de Saúde 01 40h PM-DIR R$ 4.859,87

Subsecretário de Gestão de Frotas 01 40h PM-SUBSEC R$ 3.658,89

Subsecretário Municipal de Saúde 01 40h PM-SUBSEC R$ 3.658,89

Subsecretário de Atenção Primária 01 40h PM-SUBSEC R$ 3.658,89

Subsecretário Municipal de Vigilância Epidemiológica 01 40h PM-SUBSEC R$ 3.658,89

Subsecretário de Vigilância Sanitária 01 40h PM-SUBSEC R$ 3.658,89

Supervisor de Psicologia 01 40h PM-SUPERV R$ 3.181,07

Supervisor da Dengue 01 40h PM-SUPERV R$ 3.181,07

Gestor de Saúde/TFD 01 40h PM-GEST R$ 3.293,03

Coordenador Municipal de Saúde Bucal 01 40h PM-COORD R$ 2.400,00

Coordenador de Análises Clínicas 01 40h PM-COORD R$ 2.400,00

Agente de Apoio de TFD 01 40h PM-ASS R$ 2.000,00

Coordenador do Departamento de Transporte da Saúde 01 40h PM-CHE R$ 2.400,00

Chefe do Departamento de Finanças da Saúde 01 40h PM-CHE R$ 1.800,00

Chefe do Departamento de Endemias 01 40h PM-CHE R$ 1.800,00

Subtotal de cargos comissionados: 16 vaga(s).

Cargos de Provimento Efetivo

Classe de Cargos Nº Vagas Carga Horária Símbolo Vencimento Básico

Agente de Saúde 06 40h PM-AGS R$ 3.036,00

Enfermeiro PSF 05 40h PM-ENFPSF R$ 4.859,87

Enfermeiro 01 30h PM-ENF R$ 3.644,92

Técnico de Enfermagem 21 40h PM-TENF R$ 1.759,99

Auxiliar de Enfermagem 01 40h PM-AENF R$ 1.759,99

Médico Generalista 05 40h PM-MEDG R$ 18.000,16

Médico Generalista 02 20h PM-MEDG R$ 9.000,08

Médico Ginecologista/Obstetra 01 20h PM-MEDG R$ 10.986,77

Médico Cardiologista 01 20h PM-MEDG R$ 11.524,83
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Classe de Cargos Nº Vagas Carga Horária Símbolo Vencimento Básico

Médico Veterinário 02 30h PM-MVT R$ 4.165,62

Bioquímico 02 30h PM-BIO R$ 2.777,09

Terapeuta Ocupacional 02 20h PM-TOCUP R$ 2.777,09

Psicólogo 05 40h PM-PSIC R$ 3.332,81

Fonoaudiólogo 01 40h PM-FONO R$ 2.603,50

Odontólogo 04 20h PM-CDEN R$ 3.124,19

Técnico de Saúde Bucal 01 40h PM-THB R$ 1.759,99

Auxiliar de Saúde Bucal 02 40h PM-AHB R$ 1.562,10

Agente Sanitário 21 40h PM-AGS R$ 3.036,00

Agente Comunitário de Saúde 24 40h PM-ACS R$ 3.036,00

Agente Programa de Chagas 02 40h PM-APC R$ 3.036,00

Cirurgião Dentista PSF 03 40h PM-CPSF R$ 4.859,87

Auxiliar Odontológico 04 40h PM-AODON R$ 1.562,10

Profissional de Educação Física 02 20h PM-PEF R$ 2.082,81

Técnico em Informática 01 40h PM-TI R$ 2.074,07

Nutricionista 01 30h PM-NUTRI R$ 2.639,97

Motorista da Saúde 12 40h PM-MS R$ 1.527,38

Farmacêutico 02 40h PM-FM R$ 2.603,50

Biomédico 01 30h PM-BIOM R$ 2.777,09

Assistente Social 01 30h PM-A R$ 2.499,60

Subtotal de cargos efetivos: 136 vaga(s).

Secretaria Municipal de Educação

Cargos de Provimento em Comissão

Classe de Cargos Nº Vagas Carga Horária Símbolo Vencimento Básico

Secretário Municipal 01 — SUB-SEC Fixado em Lei própria

Subsecretário Municipal de Educação 01 40h SUB-SUBS R$ 3.658,89

Gestor de Transporte Escolar 01 40h PM-G R$ 3.293,03

Gestor de Finanças de Educação 01 40h PM-G R$ 3.293,03

Coordenador de Serviços Educacionais 01 40h PM-C R$ 2.400,00
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Classe de Cargos Nº Vagas Carga Horária Símbolo Vencimento Básico

Diretor Escolar 05 40h PM-DIR R$ 3.946,11

Vice-diretor Escolar 04 30h PM-VICD R$ 2.887,40

Articulador da Educação Colaborativa 01 16h PM-ASS R$ 1.518,00

Subtotal de cargos comissionados: 15 vaga(s).

Cargos de Provimento Efetivo

Classe de Cargos Nº Vagas Carga Horária Símbolo Vencimento Básico

Auxiliar de Serviços Públicos - Cantineira 15 40h PM-ASPC R$ 1.905,68

Auxiliar de Serviços Públicos - Servente Escolar 35 40h PM-ASPSE R$ 1.479,35

Auxiliar de Biblioteca 01 30h PM-ABIL R$ 1.479,35

Nutricionista 02 30h PM-NUT R$ 2.639,97

Psicólogo Educacional 02 40h PM-PSIE R$ 3.266,41

Secretário Escolar 04 24h PM-SES R$ 1.479,35

Motorista da Educação 10 40h PM-MESC R$ 1.527,38

Supervisor Pedagógico 11 24h PM-SUP R$ 2.294,92

Orientador Educacional 01 24h PM-CAM R$ 2.294,92

Pedagogo 01 40h PM-PED R$ 3.585,76

Monitor de Creches 30 30h PM-MCR R$ 1.738,86

Professor - PEB I 86 24h PM-PEBI R$ 2.370,42

Professor - Atendimento Educacional Especializado (AEE) 30 24h PM-AEE R$ 2.370,42

Terapeuta Ocupacional 01 30h PM-TO R$ 4.165,61

Fonoaudiólogo da Educação 01 30h PM-FE R$ 3.634,87

Profissional de Apoio Escolar 15 40h PM-PAE R$ 1.479,35

Zelador 10 40h PM-VIG R$ 1.518,00

Assistente Social da Educação 01 30h PM-ASE R$ 2.499,60

Subtotal de cargos efetivos: 256 vaga(s).

Cargos do Magistério — Remuneração por aula

PEB II – Professor Educação Básica (Anos Finais do Ensino Fundamental) — Símbolo PM-PEBII, 24h, R$ 21,95/aula

Disciplina / Cargo Nº de Vagas

Língua Portuguesa 09

Matemática 10

Ciências 05
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Disciplina / Cargo Nº de Vagas

História 08

Geografia 05

Arte 01

Ensino Religioso 02

Educação Física 06

Língua Inglesa 04

Professor Educação Básica Profissional (Ensino Médio) — Símbolo PM-PEM, R$ 21,95/aula

Disciplina / Cargo Nº de Vagas

Língua Portuguesa 01 (114 aulas)

Matemática, Estatística 01 (224 aulas)

Física, Química e Biologia 01 (223 aulas)

Geografia, História 01 (08 aulas)

Sociologia, Filosofia 01 (08 aulas)

Língua Estrangeira 01 (114 aulas)

Ensino Médio – Projetos Integradores e Disciplinas Técnicas 06 (1.112 aulas)
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Notas Técnicas e Observações

• Este documento consolida a estrutura de cargos vigente a partir do cruzamento das leis complementares municipais e suas alterações posteriores, adotando-se sempre a redação mais recente de
cada anexo.

• Os cargos de provimento efetivo das áreas administrativa, operacional e de assistência social (LC 79/2019) atendem à administração de forma transversal; neste organograma foram agrupados
junto às secretarias de maior afinidade funcional (Administração, Obras e Transportes, Desenvolvimento Social e Desenvolvimento Econômico/Meio Ambiente), conforme a natureza das atribuições. A
lotação efetiva pode variar conforme ato de nomeação.

• Os vencimentos básicos indicados refletem os valores constantes da redação vigente dos respectivos anexos. Cargos com remuneração "fixada em lei própria" (Prefeito, Vice-Prefeito e Secretários)
têm subsídio definido por legislação específica de subsídios.

• Os cargos do magistério (PEB II e Ensino Médio) são remunerados por aula (valor-aula), razão pela qual são apresentados em quadro próprio, por disciplina.

• Eventuais divergências de nomenclatura de símbolos entre leis foram padronizadas pela grafia predominante; recomenda-se conferência pontual junto ao texto legal vigente antes de atos de
provimento.


